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CAMARA DEPARTAMENTAL 01/2018 em 19/03/2018.

De acordo com convocagdo prévia, reuniu-se em carater ordinario a Camara do Departamento
de Comunicagio Social no dia 19 de marco de 2018, segunda-feira, as 15:00, na sala F4240 do
prédio da FAFICH. A reunifo foi presidida pela professora Regiane Lucas de Oliveira Garcéz,
chefe do Departamento de Comunicagdo Social. Estiveram presentes Vanessa Cardozo Brandio,
subchefe do Departamento de Comunicagio; Geane Carvalho Alzamora, subcoordenadora do
Colegiado de Pos-graduacdo; Fernanda Mauricio da Silva, representante do dominio de
Processos Jornalisticos; Rousiley Celi Moreira Maia, representante do Dominio de
Fundamentos SociossimboOlicos da Comunicacdo; Camila Maciel Alves Mantovani,
representante do dominio Comunicagiio estratégica; André Melo Mendes representante do
dominio de Criacdo e Analise verbo-audiovisual, e a secretiria do Departamento de
Comunicacdo, Maria Hedwiges. A vice-coordenadora e representante do Colegiado de
Graduagdo Joana Ziller justificou a auséncia por motivo de doenca na familia. O representante
discente e o representante dos técnico-administrativos nio compareceram ou enviaram
justificativa. Constatado o quérum regimental, foi instalada a secdo. 1. Informes. A Chefe de
Departamento Regiane repassou a orientacdo enviada pela CPPD por meio de oficio sobre o
eventual aproveitamento de aprovados em concurso com o beneficio do “fim de fila” para os
candidatos que ndo puderem assumir imediatamente. A CPPD informou também que € vedada a
nomeacfo ¢ a posse dos aprovados em concursos publicos no periodo compreendido entre trés
meses que antecedem as elei¢des até a posse dos eleitos. Dessa maneira, para garantir a posse, a
homologacdo dos resultados de concursos deve dar entrada no DRH até 28 de junho. Ainda
sobre os concursos, foi informado que os candidatos aprovados nos concursos de Processos
Jornalisticos (Edital n° 569/2017) e Comunicagio Organizacional (Edital n® 567/2017), Phellipy
Percira Jacome e Vanessa Veiga de Oliveira, respectivamente, apresentaram seus planos de
trabalho, aprovados ad referendum, dada a urgéncia de encaminhamento dos procedimentos de
homologacdo e posse. O resultado dos concursos foi homologado pela Congregacdo da
Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas no dia 19 de fevereiro de 2018. Foi informado
também que a professora Angela Carrato renovou a representagio do DCS junto ao Colegiado
de Graduacdio do curso de Turismo, que a professora Fernanda Duarte substituiu o professor
Nisio Teixeira na composi¢io do Conselho curatorial da Fachada Digital do Espagco do
Conhecimento UFMG e que a professora Ana Carolina Vimieiro assumiu a coordenagdo do
Programa de Monitoria da Graduagio em substituicio a professora Graziela Melo. Sobre as
cdmeras € Macs dos laboratérios, foi comunicado que a manutencdo foi finalizada e os
laboratorios estdo funcionando normalmente. Foi informado que a professora Luciana de
Oliveira foi credenciada como Pesquisadora Colaboradora do Programa de Pés-Graduacdo em
Antropologia Social da Universidade de Brasilia, onde a mesma realiza estagio pos-doutoral
com o projeto “T’e Livros de Rezas e Filosofia Kaiowa Xama Valdomiro Flores” sob
supervisdo do professor José Jorge de Carvalho. Foi informado também que o projeto Peer
Instruction, coordenado pela professora Rousiley Maia, foi aprovado via DCS no Programa de
Incentivo & Formacdo Docente da UFMG. A subchefe Vanessa Branddo informou que em
reunifio com a diretoria foi enfatizada a necessidade de redivisio dos colegiados da graduacio
por curso, conforme orientagdo do MEC. A chefia vai providenciar, conjuntamente com o
colegiado, uma complementagio a argumentacfio enviada ao CEPE. 2. Afastamentos.
Afastamentos com 6nus limitado, para fora do pais: Roberta Veiga, de 05/03 a 12/03/2018, para
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apresentagdo de trabalho no VI Congresso da Asociacion Argentina de Estudios sobre Cine y
Audiovisual, realizado em Santa Fé, na Argentina; e de 10/05 a 15/05/2018 para Braga, em
Portugal, para apresentacio de trabalho no VII Encontro Anual da Associagdo de Investigadores
da Imagem em Movimento; Fabia Pereira Lima, de 10/04 a 15/04/2018, para Girona, na
Espanha, com apresentacio de trabatho no XIII Congresso Internacional de Investigadores em
relaciones Publicas; Marcio Simeone Henriques, de 08/04 a 14/04, para a participagdo no
mesmo congresso em Girona, na Espanha, e atividades pré-congresso da associagio.
Afastamentos com Onus limitado, dentro do pais: Eduardo Antnio de Jesus, de 27/02 a
02/03/2018, para apresentacio de trabalho no III Encontro Internacional da Imagem
Contemporanea, em Fortaleza-CE; Fabia Pereira Lima, de 13 a 19/05/2018, para Goénia, GO,
para a coordenag@o de GT no XII Congresso da Associagéo Brasileira de Pesquisadores em
Comunicagdo Organizacional ¢ Relactes Publicas (Abrapcorp). 3. Projetos aprovados. Foram
aprovados os seguintes projetos: “Disputa de sentidos em torno da mineragdo: marcas
discursivas das organizacSes e das instancias de vigildncia civil”, coordenado pelo professor
Marcio Simeone Henriques; “Observatorio de celebridades: emergéncia, acdo e permanéncia
dos famosos no contexto brasileiro”, coordenado pela professora Paula Guimarfies Simdes;
“Artifices, tipografos, editores: (re)visitar a histéria da imprensa nas Minas oitocentistas”,
coordenado pelo professor Bruno Guimaries Martins ¢ o Projeto de Cooperacéio Internacional
UFMG/Escola Superior de Jornalismo de Mogambique, coordenado pela professora Geane
Carvalho Alzamora. 4. Co-orientacio de dissertaciic em outro Programa de Pos-graduacao.
A professora Joana Ziller solicitou aprovagéo de co-orientagéo da mestﬁi’dgl Camila Lanhoso no
Programa de Pos-graduacdo em Psicologia da UFMG, argumentando que a pesquisa tem
interlocucio direta com os projetos atuais da professora. A co-orientacdo foi aprovada. 5.
Disciplinas na graduaciio e redistribuicdo de encargos. A Chefe de Departamento informou
que as seguintes disciplinas da graduacdo ndo alcancaram o nitmero de discentes minimo para
serem ofertadas (cinco alunos). Dessa maneira, foram canceladas as disciplinas COMO088 —
TCS: Etica e Historicidade da Comunicagio, que teve uma matricula; e COMO088 — TCS:
Histéria do Jornalismo, com quatro matriculas. Em oficio enviado em 05 de marco deste ano, a
coordenadora do Colegiado de Graduagio Fabia Lima solicitou a realocagdo dos seus encargos
didéticos, justificando a sobrecarga de trabalho advinda da coordenagfio de quatro colegiados de
graduacdo (Comunicac@io Social, Jornalismo, Relagdes Piblicas e Publicidade e Propaganda),
além de trés disciplinas obrigatdrias (Projetos A2, Projetos B1 e Laboratério de Relagdes
Piblicas dividido com outro professor). Como duas disciplinas foram canceladas, a disciplina
de A2 foi remanejada para a professora Ana Carolina Vimieiro, antes responsavel por “Etica e
Historicidade da Comunicagdo”. 6. Encargos didaticos das disciplinas Som e Sentido e
Design em Comunicacio. Em solicitagio realizada no principio de 2017, o professor André
Melo Mendes pede que os encargos didaticos das disciplinas em questdo sejam contabilizados
como 90 h/a, mesma carga horaria que conta para os alunos, ainda que as disciplinas sejam de
60 h/a presenciais e 30 h/a a distdncia. Segundo o professor, em e-mail endossado pelo ex-
coordenador do colegiado Nisio Teixeira, esse foi um acordo para que fosse possivel fundir
duas turmas de 20 alunos da mesma disciplina em apenas uma turma de 40 alunos, otimizando
recursos humanos. O assunto foi retomado na reunido de 17 de novembro de 2017, quando a
chefe de Departamento se comprometeu a verificar junto a CPPD qual a carga horaria de
encargos estava sendo contabilizada para essas disciplinas. Feita a consulta, Regiane explicou
que ambas s#o contabilizadas como 90 h/a, bem como os laboratérios, que apresentam 0 mesmo
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cenario: 60 h/a presenciais ¢ 30 h/a a distincia. Entretanto, foi explicado também que para as
disciplinas de laboratorio, na distribuicdo de encargos interna ao DCS sdo contadas apenas as 60
h/a de sala de aula, em turmas de no maximo 20 alunos. Regiane pontuou que era necessario
verificar as condi¢bes de oferta dessas turmas de 40 alunos, visto que a infraestrutura
laboratorial tanto do estidio de radio quanto da sala utilizada para Design em Comunicacdo ndo
comportam essa demanda. Esse é o principal motivo pelo qual os laboratérios em geral
trabalham com nimero méaximo de 20 alunos. André Melo, responsavel pela disciplina de
Design, argumentou que dificilmente outro professor se comprometera com essa oferta, caso as
turmas sejam divididas novamente. Rousiley apontou que € sempre importante otimizar os
recursos humanos, uma vez que sdo trés cursos de graduacdo a serem atendidos por um Ginico
departamento. O encaminhamento dado foi que o Nicleo Docente Estruturante discutisse as
condi¢des de oferta de disciplinas praticas para turmas de 40 alunos, tanto as disciplinas
laboratorio quanto Som e Sentido e Design em Comunicagdo. 7. PMG. Por ocasido da redugio
de bolsas do Programa de Monitoria da Graduagéo de seis para cinco, foi criada uma comissdo
para elaborar critérios de concessdo de bolsas. A comissao foi composta pela coordenadora do
Programa de Monitorias da Graduagdo Ana Carolina Vimieiro, e por um representante de cada
dominio — Angela Salgueiro, Nisio Teixeira e Juarez Guimaries (o representante Braulio Britto
Neves, do dominio de Comunicagdo Estratégica, ndo participou e ndo justificou a auséncia) A
lista de prioridade indicada segue a seguinte ordem: a) laboratérios mencionados nos projetos
politico-pedagdgicos vigentes; b) projetos de ensino vigentes e aprovados pelo departamento,
considerando sua relevincia para a graduacio e a consolidagio dos objetivos propostos e
expressos em relatorios (parciais e/ou finais) apresentados & Camara; ¢) demanda essencial de
bolsista para garantir o funcionamento de laboratorios e suprir a deficiéncia de servidores
técnico-administrativos; d) estrito cumprimento das normas vigentes do Programa de Monitoria
de Graduacdo como fator condicionante para a renovacdo das bolsas; €) participacdo de
apresentacdo publica dos projetos quando convocados pelo Departamento nas atividades do
semestre letivo; f) atendimento a mais de uma disciplina e envolvimento de mais de um docente
por projeto. Os critérios serdo retomados na proxima reunido para uma analise mais cuidadosa.
Sobre o corte de bolsas, como a bolsa destinada ao Laboratorio Labmidia ndo serd-renovada,
visto que a professora responsavel estara afastada para pds-doutoramento, a cdmara decidiu por
unanimidade renovar os atuais projetos e, assim que os critérios de concessdo de bolsas forem
definidos, abrir uma chamada ampla para novos projetos a serem implementados em 2019.
Foram renovados os seguintes projetos: LabCon, Som e Sentido/ Radiojornalismo, Atelier de
Publicidade, Peer Instruction/ disciplinas de FSSC e Revista Transite. Nada mais havendo a ser
tratado, encerrou-se a reunifo as 17h20 do dia 19 de marco de 2018.
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