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ISSN 1677-7069 N2 153, sexta-feira, 11 de agosto de 2023

EDITAL N¢ 30, DE 10 DE AGOSTO DE 2023
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E
TITULOS PARA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
EXTRATO DE APOSTILAMENTO N2 4/2023 - UASG 153032

Ndmero do Contrato: 31/2019.

N2 Processo: 23090.006395/2019-14.

Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS. Contratado: 06.981.180/0001-16 - CEMIG
DISTRIBUICAO S.A. Objeto: Atender ao disposto no parecer ne
00015/2019/GAB/PFUFLA/PGF/AGU. Vigéncia: 09/08/2023 a 09/08/2024. Valor Total
Atualizado do Contrato: RS 28.597,49. Data de Assinatura: 07/08/2023.

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI, no uso das
atribuigdes que lhe conferem o art. 11, § 12 da Lei n.2 13.635, de 20 de margo de
2018, bem como na Portaria n.2 2.121, de 10 de dezembro de 2019, do Ministério da
Educacdo — MEC, conforme disposto na Portaria n.2 376/2023/UFJ, de 02/05/2023,
homologa e torna publico o resultado final do Concurso Publico de provas e titulos
para Professor do Magistério Superior, objeto do Edital de Abertura Geral n2 04/2023,
publicado no D.O.U. de 05/05/2023 e objeto do Edital Especifico n2 05/2023, publicado
no D.0.U. em 10/05/2023 (Processo n° 23854.003191/2023-11):

Area: Medicina de Familia e Comunidade

(COMPRASNET 4.0 - 07/08/2023).
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

Os candidatos inscritos ndo compareceram a instalagao; ficam dispensadas as demais etapas.

AMERICO NUNES SILVEIRA NETO
RETIFICACAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Proc. 23072.054664/2019-69 - Espécie: 32 Termo Aditivo ao Convénio de Mdutua
Cooperagdo que entre si celebram a Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG, CNPJ
ne 17.217.985/0001-04, por meio da Pré-Reitoria de Extensdo - PROEX e o Municipio de
Belo Horizonte - PBH, CNPJ n2 18.715.383.0001-40, por meio da Secretaria Municipal de
Cultura - SMC. Objeto: Constitui objeto do presente instrumento a adequacdo do Plano de
Trabalho, inclusive com utilizagdo dos recursos financeiros oriundos de rendimento de
aplicagdo financeira, em virtude das necessidades apresentadas na execugdo do objeto
convenial, cuja versdo atualizada/consolidada integra o Anexo | deste instrumento. Fim de
Vigéncia do Termo Aditivo: 11/08/2023. Nome e cargos dos signatdrios: Eliane Denise
Parreiras Oliveira - Secretaria Municipal de Cultura/PBH, Prof.2 Sandra Regina Goulart
Almeida - Reitora da UFMG. Data da assinatura: 07/08/2023.

No Acordo de Parceria n? 1/2023/UFJ, publicado no DOU em 03 de julho de
2023, sessdo 3, n.2 124, Pag. 52, Processo 23854.004013/2023-15. Partes: Universidade
Federal de Jatai e Instituto de Desenvolvimento Econdmico e Sdcio-Ambiental (Idesa). No
instrumento ONDE SE LE: "4 - PREVISAO DA CONCESSAO DE BOLSAS (se houver): O Idesa
apoiard financeiramente, com uma bolsa para aluno(a) de nivel Iniciagdo Cientifica e uma
bolsa para aluno(a) de mestrado ou doutorado, com maior vinculagdo ao projeto." LEIA-SE:
"4 - PREVISAO DA CONCESSAO DE BOLSAS (se houver): O Idesa apoiara financeiramente,
com, pelo menos, uma bolsa para aluno(a) de nivel Iniciagdo Cientifica e uma bolsa para
aluno(a) de mestrado ou doutorado, com maior vinculagdo ao projeto."

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA EXTRATO DE TERMO DE COOPERACAO

Espécie: Processo 23072.241955/2023-71 - Termo de Cooperagdo que entre si celebram
Petrdleo Brasileiro S.A - PETROBRAS CNPJ n? 33.000.167/0819-42, a Karoon Petrdleo & Gas
ltda - KAROON CNPJ n2 09.347.916/0001-97, a Universidade Federal de Minas Gerais -
UFMG CNPJ n2 17.217.985/0001-04 com a interveniéncia da Fundagdo Christiano Ottoni -
FCO, CNPJ n2? 18.218.909/0001-86. Objeto: O presente TERMO DE COOPERACAO tem por
objeto a unido de esforcos dos PARTICIPES para o desenvolvimento do Projeto de P&D
intitulado "Estudo da viabilidade e construgdo de uma planta piloto para a produgdo de
adesivos anticorrosivos a base de PET reciclado". Inicio de vigéncia: 10/08/2023. Fim de
Vigéncia: 09/08/2025. Nome e cargos dos signatarios: Agildo Badaro Moreira - Gerente de
Tecnologias para materiais & corrosdo do CENPES/PETROBRAS, Antonio Luis Tisi -
Representante legal Karoon Petrdleo, Rudimar Andreis Lorenzatto - Representante legal
Karoon Petrdleo, Prof2 Sandra Regina Goulart Almeida - Reitora da UFMG, Prof. Benjamin
Rodrigues de Menezes - Diretor Presidente da FCO. Data de assinatura: 10/08/2023

PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2023 - UASG 153061

Numero do Contrato: 38/2022.

N2 Processo: 23071.002188/2022-14.

Pregdo. N2 13/2022. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA. Contratado:
11.931.735/0001-55 - A3 COMERCIO, LOCACAO E ASSISTENCIA TECNICA DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA. Objeto: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do contrato por mais 12
meses, com inicio na data de 25.08.2023 e término em 25.08.2024. Vigéncia: 25/08/2023
a 25/08/2024. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 143.400,00. Data de Assinatura:
10/08/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 10/08/2023).

EDITAL N2 1818, DE 09 DE AGOSTO DE 2023
RETIFICAGAO DO EDITAL

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, em conformidade com a Lei n? 8.112/1990 e com o disposto na Lei n?
12.772/2012 e suas alteragBes, resolve RETIFICAR, em parte, o Edital n2 995, de 04/05/2023, publicado no DOU de 08/05/2023, Secdo 3, paginas 83 a 88, referente ao Concurso Publico
de Provas e Titulos para provimento efetivo de vaga da Carreira de Magistério Superior, na CLASSE A, com a denominagdo de PROFESSOR ADJUNTO A, Nivel 1, lotada(s) nesta Universidade
e destinada(s) ao DEPARTAMENTO DE EDUCACAO FiSICA da ESCOLA DE EDUCACAO FiSICA, FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL, na area de conhecimento: Histéria e Memdria da
Educacgdo Fisica, nos seguintes termos:

Onde se |é:

"Quadro 1 - Quadro de especificagdo da(s) vaga(s)

[...]

Inscrigdo por correio eletronico Periodo de inscrigdo: Até 90 (noventa) dias a partir da publicacdo deste Edital

[..]

[...]
Leia-se:
"Quadro 1 - Quadro de especificagdo da(s) vaga(s)

[.]

Periodo de inscri¢do: Até 93 (noventa e trés) dias a partir da publicacdo deste Edital

[.]

Inscrigdo por correio eletronico

L]
Processo: 23072.262139/2022-11.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL N¢ 1813, DE 9 DE AGOSTO DE 2023
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢bes legais e estatutdrias, e nos termos da Lei n2 8.745/1993 e suas alteracbes, da Lei 12.772/2012
e suas alteragdes, do Decreto 7.485/2011 e suas alteragbes, da Portaria Interministerial n2 9.359/2021, do Decreto n2 9.739/2019, da Resolugdo n2 15/91 do Conselho Universitario (aplicavel
no que couber), torna publico que serdo recebidas as inscrigdes de candidatos ao processo seletivo para preenchimento de 02 (duas) vaga(s) para o cargo de PROFESSOR SUBSTITUTO DO
MAGISTERIO SUPERIOR, a ser(em) lotado(s) nesta Universidade. Lotagdo: Departamento de Comunicagdo Social da Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas. Area de conhecimento:
Comunicagdo Social: praticas e processos. Titulagdo minima exigida: Doutorado em Comunicagdo ou dreas afins, segundo tabela de areas do conhecimento da CAPES. Atribui¢cGes do cargo:
Lecionar na graduagdo, podendo também atuar nas demais atividades do cargo de magistério superior, exceto atividades administrativas de representagdo, cargos e fungdes comissionadas
e de confianga. Periodo de Inscrigdes: 15 (quinze) dias corridos a partir do dia subsequente ao da publicacdo deste Edital. Valor de inscrigdo: Isento. Previsdo da vigéncia do contrato: A
vigéncia inicial serd da data de assinatura do contrato até 31/12/2023, para ambas as vagas, podendo ser prorrogada até a duragdo maxima de 2 (dois) anos, no interesse da Universidade
Federal de Minas Gerais, e havendo manutengdo do motivo vinculante a vaga. Remuneragdo: sera correspondente ao nivel 1 da Classe A da Carreira do Magistério Superior, constituida de
vencimento bdsico - VB e Retribui¢do por Titulacdo - RT, observados o regime de trabalho contratado e a titulagdo do aprovado comprovada no ato da contratagdo, sendo vedada qualquer
alteragdo posterior. Os valores da remuneragdo de professor substituto, aos quais sdo acrescidas parcelas referentes ao auxilio-alimentagdo, estdo apresentados no quadro abaixo.

Quadro 1 - Remuneragdo de professor substituto

Classe Regime Titulacdo Vencimento Bdsico - VB Retribuicdo por Titulagdo - RT TOTAL
A 20 horas doutorado 2.437,59 1.401,62 3.839,21

A versdo completa deste edital esta disponivel no site de Inscri¢des para docentes da UFMG: https://aplicativos.ufmg.br/gprocss/#/editais (EDITAL N2 1813/2023) e no processo
SEI n2 23072.241747/2023-72.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302023081100066

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, lc 2
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N° 1813/2023/DRH-DAA-UFMG

EDITAL N° 1813, DE 09 DE AGOSTO DE 2023

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribuicoes legais e estatutarias, e
nos termos da Lei n°® 8.745/1993 e suas alteragdes posteriores, da Lei 12.772/2012 e suas alteracoes
posteriores, do Decreto 7.485/2011 e suas alteracdes posteriores, da Portaria Interministerial n°
9.359/2021, do Decreto n° 9.739/2019, da Resolucdo n° 15/91 do Conselho Universitario (aplicavel no
gue couber), e deste Edital, torna publico que serdo recebidas as inscricdes de candidatos ao processo
seletivo para preenchimento de vaga(s) de PROFESSOR SUBSTITUTO DO MAGISTERIO SUPERIOR
ser(em) lotado(s) nesta Universidade, de acordo com a seguinte especificacdo:

Quadro 1 - Especificacao da(s) vagal(s)

Departamento de Comunicacao Social da Faculdade de Filosofia e

Lotacao: cn .
s Ciéncias Humanas

Numero de vagas 02 (duas)

Em razao de vacancia, formalizada nos termos da Portaria n° 1.724

Motivo Vaga 1 de 17/03/2022, publicada no DOU em 21/03/2022.

. Em razado de aposentadoria, formalizada nos termos da Portaria n°
Motivo Vaga 2

4.407 de 03/06/2022.
Area de conhecimento Comunicacao Social: praticas e processos
Regime de trabalho 20 (vinte) horas semanais

Doutorado em Comunicacao ou areas afins, segundo tabela de

Titulacao minima exigida areas do conhecimento da CAPES.

Lecionar na graduacao, podendo também atuar nas demais
atividades do cargo de magistério superior, exceto atividades
administrativas de representacao, cargos e funcdes comissionadas
e de confianca.

Atribuicoes do cargo

15 (aninze) diac corridne a nartir dn dia <ithcealiente an da
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Periodo de Inscrico e i
eriodo de Inscricoes publicacdo deste Edital.

Pagina eletrénica com
instrucoes para a realizacao
das provas, critérios de | www.fafich.ufmg.br/dcs
avaliacao e demais
informacodes da selecao

Email para Contato: dcs@fafich.ufmg.br

Telefone para contato: (31) 3409 - 5012

Forma de selecao Analise de curriculum vitae e Entrevista por videoconferéncia
Prazo para inicio da selecao até 15 (quinze) dias Uteis apds o encerramento das inscrigdes.

6 (seis) meses, contados a partir da publicacdo do Edital de
Prazo de validade da selecao Homologacao do resultado final, podendo ser prorrogavel por mais
6 (seis) meses.

A vigéncia inicial serd da data de assinatura do contrato até
Previsao da vigéncia do | 31/12/2023, podendo ser prorrogada até a duracdo maxima de 2
contrato- 1 (dois) anos, no interesse da Universidade Federal de Minas Gerais,
e havendo manutencao do motivo vinculante a vaga.

A vigéncia inicial sera da data de assinatura do contrato até
Previsao da vigéncia do | 31/12/2023, podendo ser prorrogada até a duracdao maxima de 2
contrato - 2 (dois) anos, no interesse da Universidade Federal de Minas Gerais,
e havendo manutencao do motivo vinculante a vaga.

Da Inscricao

1. As inscricoes serao realizadas por meio eletrénico no endereco
https://aplicativos.ufmg.br/gprocss/#/, com o envio de toda a documentacao informada no item 2.

2. No ato da inscricao, o candidato devera preencher os campos solicitados

2.1 Deveré anexar os seguintes documentos, em formato PDF: |) Carteira de Identidade ou documento
equivalente que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se estrangeiro, apresentar passaporte
com visto compativel com o exercicio da funcdo de professor substituto (que permita o exercicio de
atividade remunerada, observada a legislacdo pertinente); I1) CPF; 111) Comprovacao de quitacdo com
a Justica Eleitoral, que pode ser obtida por meio do sitio eletrénico
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral e prova de quitacdo com o
servico militar, quando couber; IV) “curriculum vitae”, abrangendo: a) graus, diplomas universitarios e
certificados de cursos de especializacido e de aperfeicoamento (titulo obtido em instituicdo
estrangeira com reconhecimento ou revalidacao por universidade publica); b) experiéncia docente; c)
experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d) experiéncia em administracdo académica; e)
publicacoes; f) distincdo obtida em reconhecimento de atividade intelectual relevante; V) documentos
comprobatérios do “curriculum vitae”.

2.2 As inscricoes devem ser finalizadas pelo candidato(a) na opcdo "Finalizar Inscricdo" no site



https://aplicativos.ufmg.br/gprocss/#/ para serem validadas pelo departamento. Somente as
inscricoes dos candidatos(as) que apresentarem a situacdo "Inscricdo finalizada" serdo consideradas
como aptas a participar do processo seletivo.

2.3 Apds o candidato(a) escolher a opcdo "Finalizar Inscricdo", ndo sera mais permitido pelo sistema
incluir ou alterar qualquer documento anexado no site de inscricoes.

Do inicio da Selecao

3. O (a) candidato (a) serd convocado para as provas por edital e se for o caso com instrucdes de
acesso a plataforma de videoconferéncia. A convocacdo dos (as) candidatos (as) com inscricao
deferida sera divulgada na Pagina eletrénica com instrucdes para a realizacao das provas, critérios de
avaliacao e demais informacoes da selecao.

Do resultado

4. A apuracao do resultado da selecdo serd realizada em sessao publica, presencial ou por
videoconferéncia, conforme o estabelecido no art. 43, exceto paragrafo 3° e no caput do art. 44 e
incisos | a V, da Resolugcao Complementar N° 02/2013, do Conselho Universitario.

4.1 Concluida a leitura das notas, o Presidente da Comissao Examinadora verificard quais candidatos
obtiveram, de dois ou mais examinadores, a média igual ou superior a setenta pontos, que serao
considerados aprovados, enquanto os demais serdo considerados reprovados.

4.2. Na hipotese de ocorrer empate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece a Lei n°® 10.741/2003 (Lei
do Idoso), sendo considerado para esse fim a data de realizacao das provas;

b) tiver a maior média aritmética simples das notas finais atribuidas pelos Examinadores;

c) tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos Examinadores em cada item, observado o
disposto no artigo 42 da Resolugao Complementar n° 02/2013 do Conselho Universitario;

d) tiver a maior idade;

4.3. Permanecendo, ainda, o empate, o desempate ocorrera por sorteio, a ser realizado publicamente
durante a sessao de apuracao final do resultado do Processo Seletivo.

5. Apds a apuracdo do resultado em sessdo publica, serd elaborado o Parecer Final da Comissao
Examinadora, que sera divulgado no sitio eletrénico informado no Quadro 1 deste Edital.

5.1. O Parecer Final da Comissao Examinadora, findo o prazo de 2 dias Uteis para recursos, sera
submetido a Camara Departamental, ou instancia equivalente, para homologacao.

6. O resultado final sera divulgado por Edital publicado no sitio eletronico informado no Quadro 1
deste Edital e no Diario Oficial da Unido, com o nome dos candidatos aprovados por ordem de
classificacao e respeitados os limites dispostos no Anexo Il do Decreto n® 9.739 de 2019.

6.1. Os candidatos nao classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo Il do
Decreto n° 9.739/2019, ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente
reprovados no Processo Seletivo.

6.2. Nenhum dos candidatos empatados na Ultima classificacdo de aprovados serd considerado
reprovado nos termos do artigo 39 do Decreto n° 9.739/2019.

6.3. Cabera recurso a instancia imediatamente superior contra a homologacao ou a anulacao total ou
parcial do resultado final da selecdo, por estrita arguicao de ilegalidade, no prazo de dois dias Uteis,



contados a partir da divulgacao oficial do resultado final, no sitio eletrénico informado no Quadro 1
deste Edital.

Da contratacao e remuneracao

7. A admissao far-se-4 no limite de vaga(s) e em regime de trabalho informados no Quadro 1 do
presente instrumento. A carga horaria semanal deverd ser cumprida nos horarios diurno e/ou
noturno, a critério da UFMG.

7.1. A habilitacdo na selecdo ndo assegura ao candidato o direito a contratacdo, mas apenas a
expectativa de ser contratado, de acordo com a ordem classificatéria, ficando a concretizacdo deste
ato condicionada a manutencdo do motivo que ensejou a autorizacao da(s) vaga(s), a disponibilidade
orcamentaria e a observancia as disposicoes legais pertinentes.

7.2. Os candidatos aprovados excedentes poderao ser contratados caso haja autorizacdo de vaga(s) de
professor substituto para a Unidade e/ou Departamento na mesma area de conhecimento e regime
de trabalho estabelecidos neste edital, dentro do periodo de validade do processo seletivo.

8. O(s) contratado(s) prestara(dao) servico temporario para substituir professores nos termos do
paragrafo 1° do artigo 2° da Lei 8.745/90.

8.1. Conforme dispdoe a Lei n° 8.745/1993, poderdo ser contratados como professor substituto
servidores da administracdo direta ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, desde
gue o contratado nao ocupe cargo efetivo integrante das carreiras de magistério de que trata a Lei n°
12.772/2012, observada a compatibilidade de horarios e de cargos.

8.2. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo com base na Lei n° 8.745/1993 nao
poderdo ser novamente contratados antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento
de seu contrato anterior.

8.3. Os candidatos aprovados deverdao apresentar no momento da contratacdo declaracdo de nao
possuir participacdo em geréncia ou administracdo de empresa privada ou de sociedade civil, ou
exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario, segundo o inciso X do
art. 117 da Lei n® 8.112/1990.

9. A remuneracao do professor substituto serd correspondente ao nivel 1 da Classe A da Carreira do
Magistério Superior, constituida de vencimento basico - VB e Retribuicio por Titulacdo - RT,
observados o regime de trabalho contratado e a titulacido do aprovado comprovada no ato da
contratacao, sendo vedada qualquer alteracdo posterior. Os valores da remuneracao de professor
substituto, estdo apresentados no quadro abaixo, aos quais sao acrescidas parcelas referentes ao
auxilio-alimentacao.

Quadro 2 - Remuneracao de professor substituto

Classe | Regime | Titulacdo | Vencimento Basico - VB | Retribuicdo por Titulacdo - RT | TOTAL




| A | 20 horas | doutorado | 2.437,59 1.401,62 | 3.839,21 |

10. A comprovacao da titulacao exigida no Edital devera ser feita com a apresentacao de diplomas de
graduacao ou de pés-graduacao reconhecidos pelo MEC, nos termos da legislacao vigente.

10.1. Podera ser aceita a apresentacdao de documento formal expedido pela instituicdo de ensino
responsavel, que declare, expressamente, a conclusdo efetiva de curso reconhecido pelo MEC, a
aprovacao do interessado e a inexisténcia de qualquer pendéncia para a aquisicdo da titulacao,
acompanhada de comprovante de requerimento da expedicdo do diploma, com a condicao de
apresentacdo do diploma no prazo de 30 (trinta) dias a partir da contratacdo, sob pena de ser
declarada a insubsisténcia da contratacao e de todos os atos decorrentes dela.

10.2. Diplomas expedidos por instituicoes de ensino estrangeiras deverdo estar
revalidados/reconhecidos, conforme determina o disposto nos §§ 2° e 3° do artigo 48 da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n°. 9.394/96), e serdo exigidos para a efetivacdo do
contrato. A ndo apresentacao do(s) diploma(s) impedira a efetivacdo do contrato.

Disposicoes gerais

11. No ato da inscricao, estara disponivel para o candidato no sistema de inscricao: cépia deste edital;
da Resolucdo n°® 15/91 do Conselho Universitario (aplicavel no que couber); dos artigos do Regimento
Geral da UFMG que dispoem sobre a admissdo de docentes; dos artigos 42, 43, 44 (exclusivamente
caput e incisos | a V) da Resolucdo Complementar No 02/2013 do Conselho Universitario.

12. A inscricdo implica o compromisso tacito por parte do candidato de aceitar as condicoes
estabelecidas para a realizacdo do processo seletivo, fixadas nos aludidos atos, nos atos citados no
caput do edital e nos termos deste edital, das quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

13. O candidato é responsavel pelo correto acesso, preenchimento de dados e encaminhamento da
documentacao na pagina eletrénica informada no item 1 deste edital para efetivar a inscricao, bem
como para providenciar equipamento, programas especificos e acesso a Internet necessarios a
realizacdo de entrevista ou de prova(s) por videoconferéncia, eximindo-se a UFMG de quaisquer
responsabilidades por inscricio, entrevista ou prova nao efetivada ou deficiente por quaisquer
motivos de ordem técnica relativos a computadores, falhas de comunicacdo, desconexao,
congestionamento de linhas de comunicacao, procedimento indevido, bem como por outros fatos que
impossibilitem a transferéncia de dados.

Prof?. Sandra Regina Goulart Almeida
Reitora
Documento assinado eletronicamente por Sandra Regina Goulart Almeida, Reitora, em

09/08/2023, as 17:54, conforme horéario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 5° do
Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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