Colegiado de Coordenacéo Didatica do Curso de Gestao Publica
RESOLUCAO N°04/2016

Regulamenta o Estagio Curricular no curso de
graduacdo em Gestdo Puablica da Universidade
Federal de Minas Gerais, em conformidade com a
Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008, e com a
resolucdo CEPE 02/2009, de 10 de margo de 20009.

O Colegiado de Coordenacdo Didatica do Curso de Gestdo Publica, no uso de suas
atribuicbes regimentais, e considerando o disposto na Lei 11.788, de 25 de setembro de
2008, e com a resolugédo CEPE 02/2009, de 10 de margo de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° - Estagio é a atividade académica, obrigatéria ou ndo, configurada como
vivéncia profissional complementar desenvolvida em ambiente de trabalho e sob
supervisdo profissional, destinada a propiciar ao graduando a aprendizagem de aspectos
que contribuam para sua formacéo profissional.

Art. 2°- O curriculo do curso de Gestdo Pablica estabelece duas modalidades de estagio:
| - Estagio como atividade curricular obrigatoria;
Il - Estagio como atividade de enriquecimento curricular.

Paragrafo Unico - O estagio como atividade curricular obrigatoria integra o quadro de
formacdo basica do Curso, cuja carga horaria é requisito para obtencdo do diploma.
Como atividade de enriquecimento curricular, o estagio ndo é de caréater obrigatério e
pode compor a formacgdo complementar do aluno.

Art. 3° - O estagio de enriquecimento curricular pode gerar créditos a serem
computados na integralizacdo curricular, sendo designado como “vivéncia profissional
complementar”, atividade prevista do Projeto Pedagogico do Curso de Gestéo Publica.

81° - A realizacdo deste estagio como Atividade Integradora de Crédito (AIC) requer
autorizacdo do Colegiado do Curso, nos termos desta Resolucéo;

82° - Este estagio podera valer até 4 (quatro) créditos:

| - Os créditos a serem atribuidos a estdgio como atividade de enriquecimento
curricular serdo distribuidos em funcéo da carga horaria cumprida: a) de 50 a 99
horas, 1 (um) crédito; b) de 100 a 149 horas, 2 (dois) créditos; ¢) de 150 a 199
horas, 3 (trés) créditos; acima de 200 horas, 4 (quatro) creditos;

Il - Este tipo de estadgio devera ser realizado por alunos regularmente
matriculados no Curso de Gestdo Publica, e s6 serd computado como Atividade
Integradora de Crédito a partir do quinto periodo letivo do curso;



1l - O Estdgio poderd ser realizado durante as férias escolares, sempre
respeitando os limites estabelecidos pela Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008,
que fixa em 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais 0s tetos maximos
de trabalho na modalidade de estagio.

Art. 4° - O estagio curricular obrigatorio corresponde a carga horaria minima de 300
horas presenciais, respeitados os limites estabelecidos pela Lei 11.788, conforme
mencionados no Inciso I11, Paragrafo 2°, do Artigo 3° desta Resolucéo.

81° - O estagio obrigatério serd integralizado a partir de sua realizacdo em duas
disciplinas da grade curricular do curso de Gestdo Pablica: Estagio Obrigatdrio A (12
créditos e 180 horas) e Estagio Curricular B (08 créditos e 120 horas). O estagio
curricular A deve ser realizado a partir do sétimo periodo letivo do curso e o Estéagio
Curricular B deve ser realizado a partir do oitavo periodo. Ambos poderdo ser
efetivados durante as férias escolares;

82° - Os Estagios Obrigatorios A e B poderdo ser realizados em uma mesma instituicao.
Neste caso, para efeitos de matricula na disciplina Estagio Obrigatério B os documentos
entregues para a formalizacdo do Estagio Obrigatério A serdo considerados suficientes,
desde que atestem que o periodo de realizacdo de estagio seja igual ou superior a um
ano. Para além destes documentos, o aluno devera apresentar um novo formulario de
solicitagdo de estagio.

83° - A integralizacdo de créditos do estagio obrigat6rio requer a matricula do aluno nas
disciplinas Estagio Curricular A (sétimo periodo) e Estagio Curricular B (oitavo
periodo) da grade curricular do Curso de Gestao Publica.

Art. 5° - Para a realizacdo dos estagios deverdo ser celebrados Termos de Compromisso
entre a UFMG e entidades publicas ou privadas, identificadas como Campo de Estagio,
conforme regulamentacéo ja estabelecida pela Pro-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD),
para a finalidade especifica de regulamentar oportunidades de estagio.

81° - Assinard o Termo de Compromisso, em nome da UFMG, o Coordenador do
Colegiado de Coordenacao Didatica do Curso de Gestdo Publica;

82° - O estagio podera ser remunerado, através de bolsa ou contraprestacdo que venha a
ser acordada, ou ndo remunerado, conforme estabelecer o Termo de Compromisso;

83° - Qutros instrumentos juridicos especificos, como Convénio ou Protocolo de
Estdgio, quando se fizerem necessarios, deverdo ser assinados pelo Diretor da
Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas (FAFICH) ou por representante da Pro-
Reitoria de Graduagdo (PROGRAD).

Art. 6° - No caso de estagio obrigatorio, o discente podera escolher o local de estagio
entre as instituicbes cadastradas pelo Colegiado para tal fim.

81° - No caso de instituicdo ndo cadastrada, o aluno devera submeter ao Colegiado a
proposta de entidade na qual pretenda realizar o estagio, garantindo-se ao Colegiado o
direito de vetar tal iniciativa baseado em justificativa cabivel;



82° - O estagio podera ser cumprido no proprio local de trabalho do discente, desde que
0 instrumento juridico especifico seja firmado entre a UFMG e a organizacdo ou
entidade que acolhera o estagio do discente.

83° - O estagio como atividade de enriquecimento curricular com créditos deve ser
realizado em instituicdo diferente daquela dos Estagios Obrigatdrios A e B.

Art. 7° - O estagio deve ser realizado sob orientacéo de Professor Orientador, designado
pelo Colegiado de Coordenacdo Didatica do Curso de Gestdo Publica e sob supervisdo
de um Supervisor designado pelo Campo de Estagio.

81° - O Professor Orientador do estagio sera formalmente designado pelo Colegiado,
devendo este ser do quadro efetivo do Departamento de Ciéncia Politica, com dedicacdo
exclusiva. A designacdo serd informada a Camara Departamental do Departamento de
Ciéncia Politica;

82° - O Orientador de estagio tera um mandato de 6 (seis) meses, cabendo reconducéo,
conforme indicacdo do Colegiado do Curso;

83° - O Supervisor é o responsavel pelo acompanhamento das atividades do discente no
local do estagio (Campo de Estagio) e sera designado pela entidade conveniada.

Art.8° - Antes do inicio do estagio cabe ao discente elaborar um Plano de Atividades
para ser executado no Campo de Estagio, que deve ser aprovado, em primeiro lugar,
pelo Supervisor de Campo e, em seguida, pelo Professor Orientador de estégio.

Art. 9° - Como pré-requisito da atribuicdo de créditos, cabe ao discente apresentar um
Relatorio Final de estagio, que deve ser aprovado pelo Supervisor no Campo de Estagio
e avaliado, em seguida, pelo Professor Orientador de estagio.

Paragrafo Unico - O Relatorio Final de estagio curricular obrigatorio ou de
enriquecimento curricular deve conter as seguintes informacfes: carga horéria
cumprida, atividades desenvolvidas e adequacédo ao Plano de Trabalho.

Art. 10 - Cabe ao Colegiado:

a) no caso do estagio obrigatorio, designar o Professor Orientador que ficard
incumbido da disciplina Estagio Curricular e comunicar a Camara
Departamental do Departamento de Ciéncia Politica a atribuicdo desse encargo
ao docente, solicitando sua aprovacao para o ato;

b) registrar o estadgio curricular obrigatério no Sistema de Registro das
Atividades Curriculares da UFMG;

c) propor e encaminhar os instrumentos juridicos especificos, adequados a cada
situacdo, junto as instituicdes publicas e privadas que oferecerdo oportunidades
de estagio e aos 6rgdos competentes no ambito da UFMG;

d) no caso de estdgio como atividade de enriquecimento curricular, homologar
sobre a validade dos créditos e da carga horaria requerida para obté-los,
amparando-se em relatério previamente feito pelo Professor Orientador de
estagio. O parecer admitira as seguintes opgdes: a) aceito plenamente; b) aceito
com restrigfes, caso em que deverdo ser indicados 0os novos procedimentos a



serem adotados pelo discente; e c) reprovado, caso de ndo concessdao dos
créditos requeridos pelo discente seja ha modalidade de estagio obrigatorio ou de
enriquecimento curricular.

Art. 11 - Cabe ao Professor Orientador de estagio:

a) representar o Colegiado do Curso de Graduagdo em Gestdo Publica na
Coordenadoria de Estagio da Pré-Reitoria de Graduacdo da UFMG,;

b) acompanhar e orientar as atividades dos discentes durante a realizacdo do
estagio;

c) avaliar o Plano de Atividades e protocolé-lo junto ao Colegiado do Curso de
Gestdo Publica;

d) avaliar, emitir parecer e encaminhar para o Colegiado de Gestdo Publica,
relatorios periodicos das atividades de estagio, em prazo ndo superior a 6 (seis)
meses, e 0 Relatério Final do Estagio, no prazo de 15 (quinze) dias apds o
recebimento do relatério do discente, devendo este conter a aprovacgao prévia do
Supervisor do Campo de Estagio;

e) atribuir nota ao trabalho realizado como estagio curricular obrigatério.
Art. 12 - Cabe ao Supervisor:

a) ajudar na elaboracdo do Plano de Trabalho do discente e emitir parecer sobre
este Plano;

b) acompanhar e supervisionar as atividades do discente no Campo de Estagio;

c) acompanhar sua frequéncia, através de registro de presenca, e encaminhar este
documento para o Colegiado de Gestdo Publica ao final do periodo de estagio;

d) avaliar as atividades desempenhadas pelo estagiario e enviar relatério de
atividades ao Colegiado do Curso de Gestdo Publica, por intermédio do discente,
com periodicidade minima de 6 (seis) meses;

e) emitir parecer sobre o Relatorio Final de estagio elaborado pelo discente,
pronunciando-se sobre sua aprovacdo completa, parcial ou reprovacao.

Art. 13 - Os casos omissos serao resolvidos pelo Colegiado do Curso de Gestdo Publica
da UFMG.

Belo Horizonte, 05 de abril de 2016.

Colegiado de Coordenacao Didéatica do Curso de Gestdo Publica.



