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Curso de Gestão 
Pública

 Criado em 2009, no âmbito do Programa de
Reestruturação e Expansão das Universidades
Federais (Reuni)

 Noturno (das 19h00 às 22h30), com duas
entradas semestrais de 40 alunos (80 vagas
anuais)

 Avaliado pelo MEC com nota 4 no Conceito
Preliminar de Curso (CPC)
‒ Escala do CPC: 1 a 5
‒ Avalição referente a 2018, com base no

desempenho de discentes no Exame Nacional
de Desempenho dos Estudantes (Enade),
qualificação do corpo docente e recursos
didático-pedagógicos (e.g., laboratórios)
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O objetivo geral do curso é formar profissionais qualificados,
entendidos como profissionais críticos e reflexivos, para o
desempenho competente da função de gestor público,
diretamente comprometidos com a efetivação do interesse
público, e propiciar formação humanista e crítica de
profissionais e pesquisadores, tornando-os aptos a atuar
como políticos, administradores ou gestores públicos, na
administração pública estatal e não-estatal, nacional e
internacional, e como analistas e formuladores de políticas
públicas.

Projeto Pedagógico do Curso (PPC, 2020, p. 21)
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Executivo 
Estadual

38%

Executivo 
Federal

15%

Executivo 
Municipal

14%

Consultoria
13%

3º Setor
6%

Outro
16%

Setor de ocupação de egressos do curso de Gestão Pública
Resultados *preliminares* da Pesquisa de Egressos 2023

(n = 88 de 93 respondentes, de um universo de 349 graduados/as)

O/A Bacharel em 
Gestão Pública 
tem um campo 
amplo de 
trabalho em 
instituições 
voltadas para o 
interesse público
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[Onde atuam nossos egressos]
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Clemente et al. (2022, p. 
14):
 Análise de PPCs do 

Campo de Públicas e 
os autores citados nas 
referências 
bibliográficas das 
disciplinas

 5 clusters:
‒ Gestão de Políticas 

Públicas (em azul)
‒ Administração 

Pública e 
Organizacional (em 
vermelho)

‒ 3 cursos Singulares

CLEMENTE, A. J. et al. Campo de Públicas: uma cientometria a partir de Projetos Pedagógicos de Curso. Revista de Sociologia e Política, v.
30, e006, 2022. https://doi.org/10.1590/1678-98732230e006 7

[O que se ensina]
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Parâmetros do curso

 Regime semestral

 Carga horária mínima para integralização curricular de
3.000 horas
(200 créditos; 1 crédito = 15 horas-aula)

 Tempo padrão de 5 anos (10 semestres) e máximo de
8,5 anos (17 semestres) para conclusão do curso
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Percursos curriculares

Bacharelado em Gestão Pública com 
Núcleo Específico e Núcleo Geral

Bacharelado em Gestão Pública com 
Núcleo Específico, Núcleo Geral e 
Núcleo Complementar

Bacharelado em Gestão Pública com 
Núcleo Específico, Núcleo Geral e 
Núcleo Avançado

Nome “pomposo” Apelido

Núcleo
Geral

Formação 
Complementar 
Aberta

Núcleo
Avançado

12

Você entra 
aqui (e pode 
permanecer)

Você pode 
migrar para cá 
a partir do 5º 

período

Você pode 
migrar para cá 
a partir do 7º 

período



13Requisitos mínimos 
por percurso
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Núcleo Geral

Formação 

Complementar 

Aberta (FCA)

Núcleo Avançado

Obrigatórias (incluem 300 horas das disciplinas de 

estágio curricular)

Formação livre (disciplinas de qualquer outro curso de 

graduação da UFMG)

Optativas (disciplinas que constam do Projeto Pedagógico 

do Curso; podem ser cumpridas com atividades 

acadêmicas complementares, até o limite de 300 horas)

1.020 horas

(68 créditos)

720 horas

(48 créditos)

900 a 975 horas

(60 a 65 créditos)

FCA (disciplinas de um curso específico ou formação 

transversal)

300 horas

(20 créditos)

Disciplinas de cursos de pós-graduação da UFMG
45 a 120 horas

(3 a 8 créditos)

Total

1.860 horas

(124 créditos)

120 horas

(8 créditos)

3.000 horas (200 créditos), sendo que

300 horas (20 créditos) devem ser do tipo formação em 

extensão universitária

Percurso curricular

Tipo de disciplina
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Período Código  Disciplina 

1º 

DCP 124 Gestão Pública A 
DCP 032 Fundamentos de Análise Política 
SOA 048 Fundamentos de Análise Sociológica 
DCP 123 Aspectos Legais da Gestão Pública A 
DCP 033 Metodologia 

2º 

DCP 035 Instituições Políticas Comparadas 
DCP 042 Política, Economia e Sociedade no Brasil  
ECN 140 Introdução à Economia 
SOA 607 Sociologia das Organizações Públicas 
DCP 125 Aspectos Legais da Gestão Pública B 

3º 

DCP 037 Análise de Políticas Públicas 
ECN 044 Economia do Bem-Estar 
DCP 132 Democracia Digital e Governo Eletrônico  
DCP 127 Gestão Pública B 
DCP 126 Estado e Políticas Sociais A 

4º 

DCP 128 Estado e Políticas Sociais B 
DCP 181 Finanças Públicas 
EST 057 Introdução à Estatística  
DCP 182 Planejamento Público 
-- Disciplina optativa 

5º 

ECN 190 Econometria  
DCP 131 Avaliação de Políticas Públicas A 
DCP 183 Formulação e Implementação de Programas e Projetos 
-- Disciplina optativa 
-- Disciplina optativa 

6º 

DCP 184 Avaliação de Políticas Públicas B 
-- Disciplina optativa 
-- Disciplina optativa 
-- Disciplina optativa 
-- Disciplina optativa 

7º 

DCP 135 Estágio Curricular A 
-- Disciplina optativa 
 Disciplina optativa 

8º 

DCP 136 Estágio Curricular B 
-- Disciplina optativa 
-- Disciplina optativa 
-- Disciplina formação livre 

9º 

DCP 089 Projeto do TCC 
-- Disciplina optativa 
-- Disciplina optativa 
-- Disciplina optativa 
-- Disciplina formação livre 

10º 

DCP 137 Trabalho de Conclusão de Curso 
-- Disciplina optativa 
-- Disciplina optativa 
-- Disciplina optativa 

 

Representação: 
Currículo do 
Núcleo Geral

[Extraída do 
Projeto 
Pedagógico do 
Curso]
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Observações importantes

 Atividades Acadêmicas Complementares (a.k.a. Atividades
Integradoras de Crédito): podem ser creditadas como disciplinas
optativas, até o limite de 300 horas (20 créditos), observados os
limites por tipo de atividade; exemplos: monitoria, iniciação
científica, cursos da ENAP, projeto da Equalitas etc.

 Atenção:
‒ Curso de idioma e cursinho para concurso não contam!
‒ Organização de eventos/ participação em eventos e trabalho

apresentado/ publicado em anais só serão creditados se o
requerimento de acreditação for submetido em 120 dias após a
realização do evento (exceção: atividades acadêmicas
complementares que compõem o Calendário Acadêmico)

‒ Não podemos acreditar menos de 15 horas; mas você pode
juntar certificados de um mesmo código até atingir as 15 horas,
desde que não ultrapasse os 120 dias do item anterior

15

Para saber 
quais 

atividades 
podem ser 

creditadas, vide 
anexo do 

formulário de 
acreditação, 
disponível no 
site do curso:

https://www.fafi
ch.ufmg.br/gest
aopublica/form

ularios/
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Atividades Acadêmicas Complementares: possibilidades de integralização de crédito 
(Versão curricular: N-20222) 

 
Norma: Regulamento do curso, capítulos IV e V. 
Sobre Vivência Profissional Complementar via estágio não obrigatório, vide também art. 33 do Regulamento. 
Sobre Formação em Extensão, vide capítulo IV do Regulamento. 
 
 

Código Tipo de atividade 
Conta para 

Formação em 
Extensão? 

Carga horária/ 
Créditos 

Creditação 
máxima (em 

créditos) 
DCP108 Atividades de Mobilidade Estudantil I Não 15/1 

Não há 
limite* 

DCP109 Atividades de Mobilidade Estudantil II Não 30/2 
DCP110 Atividades de Mobilidade Estudantil III Não 45/3 
DCP111 Atividades de Mobilidade Estudantil IV Não 60/4 
DCP186 Participação em Eventos I Não 15/1 

4 
DCP187 Participação em Eventos II Sim 30/2 
DCP198 Atividades de Pesquisa na UFMG Não 30/2 6 
DCP201 Atividades Interinstitucionais de Pesquisa A Não 60/4 

5 
DCP202 Atividades Interinstitucionais de Pesquisa B Não 15/1 
DCP203 Monitoria Não 45/3 3 
DCP204 Participação em Grupos de Estudo Não 30/2 2 
DCP205 Pesquisa Bibliográfica Não 30/2 2 
DCP206 Trabalho Apresentado/Publicado em Anais Não 30/2 2 
DCP207 Trabalho Publicado em Periódico Científico Não 60/4 4 
DCP208 Vivência Profissional Complementar Não 60/4 4 
DCP193 Atividades Interinstitucionais de Ensino A Sim 60/4 

8 
DCP194 Atividades Interinstitucionais de Ensino B Sim 15/1 
DCP197 Atividades de Extensão na UFMG Sim 30/2 6 
DCP199 Atividades Interinstitucionais de Extensão A Sim 60/4 

6 
DCP200 Atividades Interinstitucionais de Extensão B Sim 15/1 

* Para atividades previamente aprovadas pelo Colegiado do Curso de Gestão Pública. Outras atividades realizadas em 
mobilidade acadêmica serão analisadas pelo Colegiado caso a caso. 
 

[Anexo do formulário de acreditação]
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Observações importantes

 Horas de extensão (300h no mínimo): podem sem cumpridas via
participação em:
‒ Disciplinas caracterizadas como extensão; atualmente, apenas as

disciplinas de Laboratório estão caracterizadas como disciplinas de
extensão; disciplinas do grupo Legislab não contam para a extensão
(embora o PPC preveja que contem)

‒ Atividades Acadêmicas Complementares que contam como extensão (e.g.
cursos da ENAP, participação em projeto da Equalitas)

17
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DCP200 Atividades Interinstitucionais de Extensão B Sim 15/1 

* Para atividades previamente aprovadas pelo Colegiado do Curso de Gestão Pública. Outras atividades realizadas em 
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[Anexo do formulário de acreditação]
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Observações importantes

 Aproveitamento de estudos: Estudantes que tenham cursado
disciplinas em outras instituições de ensino superior, antes de seu ingresso
na UFMG, poderão requerer o aproveitamento de estudos. Todo estudante
ingressante tem até o final do seu segundo período letivo de vínculo na
UFMG para requerer o aproveitamento (Resolução CEPE Nº 06/2019, de 11
de junho de 2019, Art. 2º - inciso I)
‒ Para requerer o aproveitamento de estudos é necessário possuir o histórico escolar e os programas

completos das disciplinas
‒ O histórico escolar e os programas das disciplinas precisam ser originais com carimbo/chancela e

assinatura da instituição de ensino de origem ou com autenticação/validação ou assinatura eletrônica
por chave ou QR code

‒ Os documentos para aproveitamento de estudos deverão ser enviados à Coordenação, pelo e-mail:
apkarruz@gmail.com

‒ Para cada uma das disciplina que desejar requerer o aproveitamento de estudos, o estudante deverá
preencher e assinar um requerimento de aproveitamento de estudos, disponível no site do curso:
https://www.fafich.ufmg.br/gestaopublica/formularios/
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O colegiado do curso e suas normas

 Colegiado composto por 7 membros:
‒ Coordenadora (Ana Paula Karruz)
‒ Subcoordenador (João Carlos Amoroso Botelho)
‒ 2 representantes do Departamento de Ciência Política (DCP)
‒ 1 representante do Departamento de Sociologia
‒ 1 representante do Departamento de Economia
‒ 1 representante discente (titular: Ana Flávia Nunes Ribeiro; suplente:

Larissa Rosa Porto)

 Estudantes vinculados à atual versão curricular (N-20222) devem observar o
Regulamento do curso; ele regula as atividades a serem realizadas por
discentes e orienta as decisões do Colegiado
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Onde eu encontro...?

Calendário da UFMG

R.: Neste link!

https://ufmg.br/a-universidade/calendario-academico
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Onde eu encontro...?

Projeto Pedagógico do Curso
Regulamento
Formulários
Informação sobre estágios
etc.

R.: No site do curso!

https://www.fafich.ufmg.br/gestaopublica
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Exemplos de informações
disponíveis no site do curso

https://www.fafich.ufmg.br/gestaopublica

Atendimento por 
e-mail ou por 
agendamento
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Exemplos de informações
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https://www.fafich.ufmg.br/gestaopublica
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Exemplos de informações
disponíveis no site do curso

https://www.fafich.ufmg.br/gestaopublica
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Bem-vinda,
Bem-vindo!

Um excelente curso para você.

apkarruz@gmail.com
26
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