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	QUESTIONÁRIO / Formulário Padrão/Processo seletivo 2018
Prezado(a) candidato(a), este questionário é apenas um instrumento de coleta de informações com o objetivo de melhorar a organização pedagógica do curso de mestrado e doutorado em antropologia da UFMG. Seu preenchimento não é obrigatório (e nem é necessário preencher todas as questões), mas é muito importante para aprimorarmos nossos critérios de distribuição de bolsas e de adoção da política de ações afirmativas. Muito obrigado! 

I. Identificação Pessoal: 

Nome: ___________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________
Data de Nascimento: _____/____/_____


	II. Bolsas. A aprovação nos cursos de mestrado e doutorado do Programa de Pós-Graduação em Antropologia da UFMG (PPGAn) não garante automaticamente a concessão de bolsas de estudos. Porém, o PPGAn possui uma cota de bolsas das fundações de pesquisa (CAPES e FAPEMIG), que são distribuídas de acordo com critérios definidos previamente pelo seu Colegiado. 
Caso você venha a ser selecionado:

01) Necessito de bolsa de estudos  FORMCHECKBOX 

02) Posso realizar o curso sem bolsa, com dificuldades.  FORMCHECKBOX 

03) Tenho condições de realizar o curso sem bolsa.  FORMCHECKBOX 


	III. Ocupação atual
No momento, o(a) candidato (a) trabalha?

Sim  FORMCHECKBOX 
  Não  FORMCHECKBOX 
 Nome da instituição / empresa ___________________________________________

Pública  FORMCHECKBOX 
  ou Privada  FORMCHECKBOX 
  Regime de trabalho:  Parcial  FORMCHECKBOX 
 ou  Integral  FORMCHECKBOX 



	IV. Sobre a política de ações afirmativas do PPGAn.
O PPGAn possui uma política de ações afirmativas, com vagas reservadas para pessoas indígenas, negras e com deficiência. Para melhorar essa política, é fundamental que o(a) candidato(a) responda às questões a seguir.
1) Você concorda com as políticas de ações afirmativas?  Sim ou  Não. 

Por que?

2) Nos editais de Mestrado e Doutorado, os(as) candidatos(as) negros são obrigados(as) a concorrer a apenas um dos dois tipos de vagas: a) de livre concorrência; b) reservadas às pessoas negras. Você acha justo este critério ?   Sim  ou  Não.
Por que?  
3) Se houvesse a possibilidade de concorrer simultaneamente aos dois tipos de vagas (de livre concorrência e reservadas às pessoas negras), você optaria por esta dupla candidatura?   Sim  ou  Não.

Por que?  

4) Nos editais de Mestrado e Doutorado, os(as) candidatos(as) negros concorrem ao mesmo processo, juntamente com aqueles que não fizeram opção pelas vagas reservadas, sujeitos às mesmas regras de todos os candidatos (exceto para indígenas) e às mesmas notas mínimas para aprovação. Você acha justo este critério ?  Sim  ou  Não.
Por que?

5) No processo seletivo de 2018, haverá editais de Mestrado e Doutorado específicos (com vagas suplementares) para pessoas indígenas e pessoas com deficiência. Você acha justo este critério ?  Sim  ou  Não.
Por que?

6) Dê sua sugestão para aprimorar a adoção de políticas afirmativas no PPGAn:
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