
Da

ATA DA 603" REUNIÃO DA EGRÉGIA CONGREGAÇÃO DA
FACULDADE DE FILOSOFIA E CIÊNCIAS HUMANAS DA UNIVERSIDADE

FEDERAL DE MINAS GERAIS

Aos vinte e cinco dias do mês de maio de 2026, segunda-feira, às 14:00
(quatorze horas), na Sala da Congregação, mediante convocação prévia
individual, realizou-se a 603” reunião da Egrégia Congregação da Faculdade
de Filosofia e Ciências Humanas da UFMG, sob a presidência da Profa. Thais
Porlan de Oliveira, Diretora da Faculdade, com a presença dos seguintes
membros: professores Rogério Duarte do Pateo, Vice-Diretor; Mariana Petry
Cabral, Chefe do Departamento de Antropologia e Arqueologia; Ricardo |”
Fabrino Mendonça, Chefe do Departamento de Ciência Política; Camilo de
Oliveira Aggio, Chefe do Departamento de Comunicação Social; Leonardo de
Mello Ribeiro, Chefe do Departamento de Filosofia; Tarcísio Rodrigues
Botelho, Chefe do Departamento de História; Corinne Davis Rodrigues,
Decana do Departamento de Sociologia; Jorge Alexandre Barbosa Neves,
Coordenador do Curso de Ciências Sociais; Abílio Azambuja Rodrigues Filho,
Coordenador do Curso de Filosofia; Isabele Batista Mitozo, Coordenadora do
Curso de Gestão Pública; Ana Paula Sampaio Caldeira, Subcoordenadora do
Curso de História; Carlos Alberto de Carvalho, Subcoordenador do Curso de
Jornalismo; Laura Cristina Eiras Coelho Soares, Subcoordenadora do Curso
de Psicologia; Laura Guimarães Corrêa, Subcoordenadora do Curso de
Publicidade e Propaganda; Eduardo Antônio dé Jesus, Coordenador do Curso
de Relações Públicas; Ruben Caixeta de Queiroz, Coordenador do Programa
de Pós-Graduação em Antropologia; Manoel Leonardo Wanderley Duarte
Santos, Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciência Polít
Carlos Frederico de Brito D'Andrea, Coordenador do Programa de Pós-
Graduação em Comunicação Social; Ernesto Perini Frizzera da Mota Santos,
Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Filosofia; Carolyne Reis
Barros, Coordenadora do Programa de Pós Graduação em Psicologia; Renato
Bortoloti, Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Psicologia —
Cognição e Comportamento; Raquel Oliveira Santos Teixeira, Coordenadora
do Programa de Pós-Graduação em Sociologia, Adriana Romeiro,
Representante Docente (titular); Ingrid Faria Gianordoli Nascimento,
Representante Docente (titular); Vilma Carvalho de Souza, Representante
dos Servidores Técnicos-Administrativos (titular); Marina Paula Pereira
Neves, Representante dos Servidores Técnicos-Administrativos (titular);
Janaína Mara Soares Ferreira, Representante dos Servidores Técnicos-
Administrativos (titular); Herivelton de Oliveira Ferras, Representante dos
Servidores Técnico-Administrativos (titular); Tarlei de Carvalho Junior,
Representante Discente (titular); Júlia Eduarda Costa Silva, Representante
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Discente (titular) e Larissa Rodrighero Prado, Representante Discente
(titular). Ausência justificada: Edson Massayuiki Huziwara, Chefe do
Departamento de Psicologia; Eduardo Viana Vargas, Coordenador dos Cursos
de Antropologia e Arqueologia; Gilvan Ramalho Guedes, Coordenador do
Curo de Ciências Socioambientais; Nisio Antônio Teixeira Ferreira,
Coordenador pro tempore do Curso de Comunicação Social e Maria Jacqueline
Rodet, Representante Docente (suplente). Ausências não justificadas:
Eduardo Meira Zauli, Coordenador do Ciclo Introdutório às Ciências
Humanas; Ana Carolina Vimieiro Gomes, Coordenadora do Programa de Pós-
Graduação em História; Gabriela Moreira Coelho, Representante Discente
(titular); Daniela Borges Ferreira, Representante Discente (titular); Sarah
Cristina Freitas dos Santos, Representante Discente (titular) e Vinícius
Siqueira de Freitas, Representante Discente (titular) e Sara Garcia de Souza,
Representante Discente (titular). Constatado o quorum qualificado de 33
(trinta e três) presenças, a sessão foi instalada pela senhora presidente.
EXPEDIENTE: Dando início à Seção, a Profa. Thais Porlan de Oliveira,
Presidente da Congregação, agradeceu a presença de todos e, a seguir,
submeteu a ata da 602º reunião ordinária ao plenário que, sem indicação de
alterações, procedeu à aprovação por unanimidade. Comunicações: a)
orientação sobre a discussão a respeito da Matriz de Regime de
Trabalho e do Perfil de Referência da FAFICH, A Senhora Presidente
Tememorou aos presentes o histórico de tramitação da matéria até o presente
momento, destacando as contribuições e observações colhidas na reunião
anterior, ocasião em que à Profa, Ludmila Mendonça Lopes Ribeiro realizou
a exposição do trabalho realizado pela comissão por ela presidida. Informou
que os Departamentos tiveram a oportunidade de encaminhar à Diretoria
sugestões adicionais para subsidiar a consolidação da redação da minuta da
resolução a ser submetida à apreciação e deliberação da Congregação.
Esclareceu que a intenção inicial consistia em reincluir amatéria na pauta
da presente reunião; contudo, em razão da impossibilidade de conclusão
tempestiva da redação da minuta, comunicou aos presentes que novas
contribuições poderão ser encaminhadas até o início do mês de julho, de modo
a viabilizar a apresentação da proposta definitiva, já estruturada na forma de
resolução, na reunião subsequente do colegiado, Acrescentou que, uma vez
concluída a redação do texto consolidando as sugestões recebidas, a Diretoria
promoverá uma reunião com as Chefias de Departamento para apresentar o
texto consolidado, contemplando tanto os trabalhos desenvolvidos pela
comissão quanto as sugestões já recebidas. O Prof. Carlos Alberto de
Carvalho, subcoordenador do colegiado do curso de graduação em Jornalismo,
informou que a proposta foi submetida à apreciação da APUBH, entidade que
manifestou entendimento no sentido de que o documento, em sua
configuração atual, apresenta inconsistências e irregularidades que
demandariam reavaliação. Em sua avaliação, a conclusão dos trabalhos ainda



no primeiro semestre poderá revelar-se inviável. Nesse contexto, sugeriu a
constituição de uma comissão ampliada, com vistas à rediscussão dos critérios
estabelecidos, de forma a assegurar que o texto final esteja plenamente
alinhado às normativas e deliberações emanadas dos Conselhos Superiores.
A Senhora Presidente esclareceu que a Diretoria já recebeu contribuições de
alguns Departamentos e reiterou a possibilidade de encaminhamento de
novas sugestões pelos docentes. Ressaltou, entretanto, a conveniência de que
as discussões sejam realizadas no âmbito das respectivas Câmaras
Departamentais, de modo que cada Departamento encaminhe sugestões e
críticas de forma oficial. Segundo ponderou, à abertura de um processo de
discussão individualizada com cada docente poderia comprometer a
objetividade e a eficiência dos trabalhos. Reiterou a solicitação para que as
contribuições sejam encaminhadas até o início do mês de julho, conforme
previamente informado, oportunidade em que a Diretoria se reunirá com as
Chefias de Departamento para deliberar acerca da condução da matéria,
inclusive quanto à possibilidade de sua submissão à votação na reunião de
agosto e à eventual constituição de comissão ampliada, nos termos da
sugestão apresentada pela APUBH. O representante discente Tarlei de
Carvalho Junior manifestou-se no sentido de que as discussões também sejam
estendidas ao movimento estudantil, manifestando concordância com a
proposta de constituição de nova comissão. Sugeriu, ainda, a realização de
uma assembleia da Unidade para ampliar o debate sobre a matéria. Em
resposta, a Sra. Presidente reconheceu que a iniciativa poderia representar
importante oportunidade de diálogo entre os diversos segmentos
interessados; todavia, esclareceu que o Regimento da UFMG não prevê a
realização de assembleias no âmbito das Unidades Acadêmicas, havendo tal
previsão apenas para os Departamentos. A Professora Raquel Oliveira Santos
Teixeira, coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Sociologia, propôs
que, após a reunião entre a Diretoria e as Chefias de Departamento, os
encaminhamentos e deliberações resultantes sejam apresentados e discutidos
com os demais docentes de cada Departamento, em assembleias
departamentais. Por fim, foi sugerida pelo Prof. Carlos D'Andrea a
divulgação, entre os docentes, das resoluções já aprovadas em outras
Unidades da Universidade. A Senhora Presidente manifestou concordância
com a proposta, reconhecendo a pertinência da medida como subsídio às
discussões em curso. b) orientação sobre a discussão a respeito da
proporcionalidade/paridade para consultas eleitorais de reitor(a) e
vice-reitor(a). A Sra. Presidente informou que seu voto no Conselho
Universitário será proferido em consonância com o posicionamento que vier a
ser definido pela Congregação como manifestação institucional da Unidade
acerca da matéria referente à proporcionalidade. À servidora Janaína Mara
Soares Fereira, representante dos Servidores Técnico-Administrativos em
Educação (TALE), relatou as discussões e mobilizações em curso no âmbito da
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categoria sobre o tema em questão, esclarecendo que seu voto, na condição de
representante dos servidores TAE junto à Congregação, refletirá o
posicionamento coletivo da categoria, e não sua compreensão individual
acerca da matéria. Informou, ainda, que o SINDIFES vem desenvolvendo
ações voltadas à divulgação e ao esclarecimento da categoria quanto ao
conceito de paridade, bem como às implicações decorrentes das deliberações
quê vierem a ser adotadas, Ao final das discussões, a Sra. Presidente informou
que a matéria retornará à apreciação e deliberação do plenário somente no
segundo semestre, oportunidade em que o tema voltará a ser debatido à luz
dos encaminhamentos e manifestações então consolidados. ORDEM DO
DIA: 1) Homologação das decisões da Diretoria, aprovadas ad-
referendum da Congregação: Processo de progressão funcional:
Adjunto IT para Adjunto III: Rogerio Brittes Wanderley Pires do
Departamento de Antropologia e Arqueologia. Adjunto III para Adjunto
IV: Mariana Petry Cabral, do Departamento de Antropologia e Arqueologia.
Associado I para Associado II: André Luiz Freitas Dias, do Departamento
de Psicologia. Associado II para Associado III: André Luiz Freitas Dias,
do Departamento de Psicologia. Parecer Nº 19/2026, de promoção à classe
de titular da Profa. Carmen Elvira Flores Mendoza Prado, do Departamento
de Psicologia. Promoção à classe de Adjunto da Profa, Marina Silva
Duarte, do Departamento de História, Portaria Nº 4397/2026, de
designação de comissão avaliadora do processo de promoção a titular do Prof.
Carlos Alberto de Carvalho, do Departamento de Comunicação Social,
Projeto de extensão “Amigos dos Animais FAFICH”, de interesse
institucional da Unidade. Proposta de criação do grupo de pesquisa
“Laboratório de Estudos Africanos (LABEÁFRICA)”, sob a coordenação
do Prof. Felipe Barradas Correia Castro Bastos, do Departamento de História.
Formulário de composição de equipe do projeto “Academic Culture
and Politics, Mental Health, and Harassment in Brazilian
Universities: A Critical Gendered-Racial Diagnosis and Response”,
sob a coordenação do Prof. Cristiano dos Santos Rodrigues, do Departamento
de Ciência Política. Ofício nº 35/2026 com indicação de representantes da
FAFICH junto aos Comitês Assessores de Extensão, da ProEx. Atividade de
extensão “Conflitos Socioambientais, Desastres e Resistências: 25
anos gestando pesquisa e extensão em redes colaborativas”, sob
coordenação da Profa. Ana Flávia Moreira Santos, do Departamento de
Antropologia e Arqueologia. Participação do Prof. Paulo Eduardo
Rodrigues Alves Evangelista, do Departamento de Psicologia, como
docente convidado do curso “Fenomenologia, existencialismo e
subjetivação”, a ser ministrado Instituto Figura-Fundo, em Curitiba/PR,
entre os dias 18 e 19 de julho de 2026. Atividade de extensão
“(ARTE)culando a UFMG: Tecendo permanências e movimentando
saberes a partir da cultura”, sob coordenação da Profa. Paula Rita
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Bacellar Gonzaga, do Departamento de Psicologia. Atividade de extensão
“Seminário Nacional sobre Consumo de Desinformação Online:
Disputas argumentativas em torno de Política, Saúde e Meio
Ambiente”, sob coordenação da Profa. Isabele Batista Mitozo, do
Departamento de Ciência Política. Autorização de utilização de recursos
oriundos de aplicações financeiras para o projeto “Gênero,
Sexualidade e Segurança Cidadã - mortes violentas intencionais,
cenas de criminalização e estratégias de prevenção à letalidade no
território mineiro”, coordenado pelo Prof. Marco Aurelio Maximo Prado, do
Departamento de Psicologia. Participação da Profa. Julia Beatriz Lopes
Silva, do Departamento de Psicologia, como docente convidada na clínica
Trilha Psicologia, para o curso “Atualização em transtornos de aprendizagem:
teoria e prática em avaliação”, a ser ministrado em 30 de maio de 2026.
Prorrogação do prazo de vigência do projeto “Mensurando o Tempo
do Processo de Homicídio - 10 anos depois”, coordenado pela Profa.
Ludmila Mendonça Lopes Ribeiro, do Departamento de Ciência Política.
Projeto de extensão “Preparação para a Aposentadoria no Contexto
Organizacional”, sob coordenação da Profa. Sílvia Miranda Amorim, do
Departamento de Psicologia. 2) Concessão do título de emérita à Profa.
Vera Regina Veiga França, do Departamento de Comunicação. A Sra.
Presidente, ao introduzir a pauta, relembrou aos presentes as disposições
normativas que regem a concessão do título de Professor Emérito no âmbito
da Universidade. Na sequência, com a palavra, o Prof. Camilo de Oliveira
Aggio, Chefe do Departamento de Comunicação Social, apresentou
sucintamente a proposta de concessão do título de Professora Emérita à Profa.
Vera Regina Veiga França, destacando sua trajetória acadêmica, suas
relevantes contribuições institucionais e sua reconhecida atuação no campo
da Comunicação. Em seguida, diversos membros do plenário manifestaram-
se em apoio à iniciativa, cumprimentando o Departamento de Comunicação
Social pela proposição e ressaltando a pertinência da homenagem, em
reconhecimento à expressiva contribuição da docente para a UFMG e para
Sua área de conhecimento, Na sequência, em conformidade com o disposto no
Regimento Geral da UFMG, procedeu-se à votação por escrutínio secreto.
Encerrado o processo de votação, a comissão escrutinadora, composta pelo
servidor TAE Jardel Maximiliano dos Santos Dias e pela representante
docente Ingrid Faria Gianordoli Nascimento, realizou a apuração dos votos,
registrando o resultado de 33 (trinta e três) votos favoráveis, configurando
aprovação unânime da proposta. Considerando que o número de votos
favoráveis superou o quórum qualificado de dois terços dos membros do
colegiado, o plenário deliberou pela aprovação da proposta e pela consequente
concessão do título honorífico de Professora Emérita à Profa. Vera Regina
Veiga França. 3) Prestação de Contas do PDI da FAFICH., A Sra.
Presidente, ao introduzir a matéria, apresentou breve exposição acerca da
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prestação de contas referente ao Projeto de Desenvolvimento Institucional
(PDTI) da FAFICH. Em sua apresentação, rememorou as ações já executadas
no âmbito do Projeto, em especial a reconfiguração do Laboratório de
Informática, bem como aqueles atualmente em desenvolvimento e as ações
previstas para as etapas subsequentes. Na oportunidade, reiterou aos
presentes os parâmetros normativos que disciplinam a utilização dos recursos
do PDI, esclarecendo as iniciativas passíveis de execução no âmbito do Projeto
e aquelas que se encontram vedadas por suas diretrizes. Na sequência, foi
apresentada de forma detalhada a planilha da prestação de contas em
apreciação, contemplando a discriminação dos gastos realizados no ano de
2025, as respectivas rubricas orçamentárias e demais informações
pertinentes à execução financeira das ações vinculados ao Projeto. Encerrada
a apresentação e não havendo manifestações para discussão da matéria,
procedeu-se imediatamente à votação. Submetida ao plenário, a prestação de
contas do PDI da Fafich referente ao ano de 2025 foi aprovada por
unanimidade pelos presentes. 4) Projeto de reestruturação do Programa
de Pós-Graduação em Antropologia (PPGAn), À Sra. Presidente, ao
introduzir a matéria, procedeu à contextualização da pauta, informando que,
previamente à sua inclusão na ordem do dia, foi realizada reunião entre a
Diretoria da Unidade, o Coordenador do Programa de Pós-Graduação em
Antropologia (PPGAn), Prof. Ruben Caixeta de Queiroz, e consultada a Pró-
Reitoria de Pós-Graduação (PRPG), com o objetivo de discutir os aspectos
institucionais relacionados à proposta em análise Na oportunidade,
relembrou aos presentes que a Congregação já havia aprovado à proposta de
criação do Programa de Pós-Graduação em Arqueologia, cuja documentação
contemplava a consequente reformulação do atual PPGAn, em razão do
desligamento da Área de Arqueologia da estrutura acadêmica do referido
Programa, Esclareceu que a pauta em apreciação decorre diretamente dessa
reorganização acadêmica, refletindo a necessidade de reestruturação do
PPGAn após a saída da área de Arqueologia. Informou, ainda, que, no
entendimento da PRPG, a proposta de reestruturação não demandaria nova
deliberação da Congregação, por se tratar de desdobramento administrativo
e acadêmico já previsto na proposta anteriormente aprovada. Não obstante, à
Diretoria e a assessoria acadêmica da PRPG consideraram oportuno e
institucionalmente adequado submeter a matéria ao conhecimento do
plenário, em observância aos princípios da transparência e da ampla
comunicação com o colegiado máximo da unidade. Na sequência, com a
palavra, o Prof. Ruben Caixeta de Queiroz apresentou sucintamente as
alterações propostas, destacando os principais aspectos da reestruturação e
seus impactos na organização acadêmica e administrativa do Programa.
Encerrada a apresentação e não havendo manifestações para discussão, a Sra.
Presidente esclaréceu que a matéria não seria submetida à votação, uma vez
que a Congregação não detém competência deliberativa sobre a questão
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específica. Informou, contudo, que será elaborado documento formal
registrando que o colegiado tomou ciência da proposta de reestruturação e
que, durante sua apresentação ao plenário, não houve qualquer manifestação
contrária à sua implementação. 5) Projetos pedagógicos do curso de
graduação em Filosofia. Parecer pela Profa. Isabele Batista Mitozo,
coordenadora do curso de Gestão Pública. À Sra. Presidente relembrou
aos presentes que a matéria já havia sido objeto de apreciação na reunião
anterior. Informou que, naquela oportunidade, foi identificada divergência
relacionada à carga horária de extensão prevista no Projeto Pedagógico do
Curso de Filosofia, circunstância que motivou à retirada da pauta para a
realização dos ajustes necessários. Esclareceu que a inconsistência foi
devidamente sanada nos documentos posteriormente encaminhados à
Congregação, razão pela qual se fazia necessária a retomada da matéria para
deliberação do colegiado. Na sequência, com a palavra, a Profa. Isabele
Batista Mitozo, Coordenadora do Colegiado do Curso de Graduação em
Gestão Pública e relatora da matéria, apresentou sucintamente o conteúdo
dos pareceres, destacando os ajustes realizados e os fundamentos que
embasaram sua manifestação favorável. Encerrada a apresentação e não
havendo inscrições para discussão, a matéria foi imediatamente submetida à
votação. Os pareceres referentes às propostas de reformulação curricular das
modalidades de Bacharelado e Licenciatura foram aprovados por
unanimidade pelo plenário. 6) Indicação de dois membros docentes
titulares e respectivos suplentes para recomposição do colegiado do
CENEX/FAFICH, Ao introduzir a matéria, a Sra. Presidente relembrou sos
presentes que o Centro de Extensão (CENEX) constitui órgão colegiado da
Unidade, cuja composição se encontra atualmente em processo de renovação,
inclusive no que se refere à sua coordenação, cujo mandato se aproxima do
término. Esclareceu que, nos termos do Regimento do Centro, a coordenação
é escolhida por meio de eleição realizada no âmbito do próprio colegiado. Para
tanto, faz-se necessária a prévia definição de sua composição, cabendo à
Congregação a indicação dos representantes docentes, diferentemente da
representação dos servidores Técnico-Administrativos em Educação (TAE),
cujos membros são eleitos por seus pares. Na sequência, foram apresentados
os nomes indicados para compor a representação docente junto ao CENEX,
quais sejam: Prof. Jean dos Santos Vargas, do Departamento de Filosofia;
Profa. Marilda Santana da Silva, do Departamento de História; Profa. Andréa
Máris Campos Guerra, do Departamento de Psicologia; e Prof. Felipe Viero
Kolinski Machado Mendonça, do Departamento de Comunicação Social. Foi
ainda informado que a indicação dos representantes discentes já havia sido
formalmente solicitada ao Diretório Acadêmico da FAFICH, encontrando-se
em fase de definição. Encerrada a apresentação da matéria, procedeu-se à
votação em que foram submetidas à apreciação do plenário, as indicações
apresentadas, que foram aprovadas por unanimidade pelos membros
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presentes. 7) Proposta (s) da FAFICH para o Edital PALEG 2026. Ao
introduzir a matéria, a Sra. Presidente se desculpou pela intempestividade
do encaminhamento das propostas, esclarecendo que o respectivo Edital foi
publicado recentemente pela PROGRAD e estabelecia cronograma exíguo
para submissão das candidaturas, circunstância que inviabilizaria a
apreciação da matéria em reunião posterior sem prejuízo ao atendimento dos
prazos institucionais. Informou que foram recebidas duas propostas, uma
apresentada pelo Departamento de Antropologia e Arqueologia (DAA) e outra
pelo Departamento de Comunicação Social (COM), as quais foram submetidas
à apreciação do plenário. Na sequência, a Profa. Mariana Petry Cabral, chefe
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do Departamento de Antropologia e Arqueologia, procedeu à apresentação (oz
detalhada da proposta encaminhada por seu departamento, destacando seus LÓ
objetivos, justificativas e previsão orçamentária. Em seguida, o Prof. Camilo
de Oliveira Aggio, Chefe do Departamento de Comunicação Social, apresentou
a proposta encaminhada por seu departamento, expondo as ações planejadas,
a relevância institucional do projeto e os recursos necessários para sua
execução. A Sra, Presidente esclareceu que caberia à Congregação deliberar
pela aprovação de apenas uma das propostas, em conformidade com as regras
do Edital. Infórmou, ainda, que 0 prazo para submissão da proposta
contemplada se encerraria em 03 de junho, razão pela qual eventuais ajustes
técnicos e orçamentários ainda poderiam ser realizados, de modo a adequar o
projeto selecionado às exigências previstas no instrumento convocatório.
Durante as discussões, os membros presentes, em especial os representantes
dos dois Departamentos envolvidos, construíram entendimento consensual no
sentido de incorporar ao projeto apresentado pelo Departamento de
Comunicação Social a aquisição de armário corta-fogo originalmente prevista
na proposta do Departamento de Antropologia e Arqueologia, de forma a
contemplar necessidades consideradas prioritárias de ambas as instâncias.
Encerradas as discussões, a matéria foi submetida à votação. O plenário
deliberou, por unanimidade, pela aprovação da proposta apresentada pelo
Prof. Erico Oliveira de Araujo Lima, doDepartamento de Comunicação Social,
intitulada “Laboratório de Edição Audiovisual e Análise de Dados”,
autorizando seu encaminhamento nos termos previstos pelo Edital. Nada
mais havendo a tratar, a Sra. Presidente agradeceu a presença de todos e
encerrou a sessão, e eu, Harlley Leonardo Garcia Sathler, Secretário-Geral,
lavrei a presente ata que, depois de lida e aprovada, será assinada por todos
os membros presentes. Belo Horizonte, 25 de maio de 2026. ue Cup fartos
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